
MANAŽÉRSKA PONUKA ZAMESTNANIA 
 

Informácie o pracovnom mieste 
 

Miesto práce: Ţilinský kraj  

Termín nástupu: ASAP 

Ponúkaný plat (brutto): nadštandardný – v závislosti od výkonu 

 

Náplň práce 

- komunikácia so zákazníkmi, komunikácia a spolupráca s ostatnými manaţérmi 

- vyhľadávanie vhodných kandidátov na pozíciu konzultanta – budovanie vlastného tímu 

- rozvoj a motivácia vlastného tímu 

- osobné zapracovanie, vedenie a rozvoj konzultantov 

- absolvovanie vzdelávania  

- rozvíjať a udrţiavať vzťahy s klientmi 

- moţnosť vybrať si oblasť pôsobenia: reality, zdravá výţiva, drahokamy a financie, 

personálny manaţment. 

 

Profil kandidáta 
Ideálnym kandidátom je dynamická, flexibilná osobnosť s veľmi dobrými komunikačnými a 

organizačnými schopnosťami. 

 

Požadujeme 
• SŠ vzdelanie s maturitou alebo VŠ 

• vedenie menšieho kolektívu  

• výborné komunikačné a organizačné schopnosti 

• motivovaná a cieľovo orientovaná osobnosť 

• aktívny prístup 

 

Ponúkame 
• moţnosť sebarealizácie a uplatnenie manaţérskych schopností 

• manaţérske vzdelávanie a manaţérsky koučing 

• finančné ohodnotenie podľa Vašich schopností a pracovných výsledkov 

• nevídateľná pracovná perspektíva s moţnosťou ďalšieho odborného a profesionálneho rastu 

 

Kontakt 

Pokiaľ Vás pozícia zaujala a spĺňate uvedené kritéria, neváhajte nás kontaktovať zaslaním 

svojho štrukturovaného ţivotopisu spolu s referenciami na Vašu osobu na niţšie uvedenú e-

mailovú adresu. Na stretnutie budú pozvaní len vybraní uchádzači spĺňajúci poţadované 

kritéria. Ďakujeme za pochopenie. 

 

Kontaktná osoba: NáborSK 

Consultant: Mgr. Peter Kvašňovský 

E-mail: personalna.agentura.slovensko@gmail.com  

 


